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El proposito de este documento es establecer la metodolo
para demostrar su capacidad de alcanzar los resultados

resultados planificados.

gia para el seguimiento y la medicion de los procesos de cada dependencia, unidad académica o facultad,
planificados; asi como de establecer correcciones y acciones correctivas cuando no se alcancen estos

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:

Centro de Investigacion en Genética y Ambiente

Nombre del Proceso

Maestria en Ciencias en Sistemas del Ambiente

Periodo :

Julio-Diciembre de 2017

comité tutorial

noviembre de 2017

Nombre del . Descripcion de la
Responsable del i Método para alcanzar | Fechas de Resultados P -
producto y/o ikt Elementos de medicion | i laiiead dicié correccion o accion
<ahilcis seguimiento el resultado planificado | medicion Planificados Obtenidos St o
Inscripcion nuevo ingreso, formato Registro de estudiantes de Inscripcion y 1 estudianioside
institucional nuevo ingreso en el SIIA | reinscripcion del 24 | Se aceptaron 12 il s
505-RGI-08-Carta compromiso para asignacion de al 28 de julio de aspirantes de SorBlEtn SomQ cion
1. INGRESO 505-RGI-09-Apertura de expediente matriculas 2017. nuevo ingreso P (916 %) T ————
Risporsable 505-RGI-10-Propuesta de comité tutorial Expedicion de formatos de 1al 15 de agosto =k _:mo% i a_:mn; it
mo%%msmom 505-RGI-11-Invitacion al comité tutorial inscripcion y reinscripcion aperturade 100 % T esludiantes Se qozzmﬁw: _8<83_3w mc foridies
505-RGI-12-Registro de comité tuto institucionales expedientes reinscripciones sdlFsadlos oifier de estudiantes de nuevo inareso
505-RGI-13-Nombramiento de comité Elaboracion de formatos 15 de agosto al 15 m%:mw:m u 9
tutorial. para integracion de de septiembre Integracion de 100 %
Reinscripcion estudiantes de 3er expedientes de estudiantes integracion de 11 comités 11 coriltis Amﬂolm_mm
semestre, formato institucional de nuevo ingreso comites tutoriales tutoriales
Se publican las unidades de ! . i
2. PFERMANENGCIA Responsable 505-RGP-01 Oferta de unidades de aprendizaje optativas de mw MNM_M_M”MM d 100% 58 __mmmw QommmUMm_mmmeﬂ_onm e
académica aprendizaje (optativas) acuerdo al calendario de » ? ap I
actividades optativa optativas.
505-RGP-02 Movilidad estudianti | D® acuerdo al comité tutorial | - p oo\ 37 G 1 Estidianis tealizd estaricia en
y al estudiante otras IES Nacionales
Se realizan invitaciones a
o - Se realizan las invitaciones a _— 11 unidades de ” 6 Académicos para unidades
505-RGP-04 Invitacion a los académicos IBe HesiaTiicas 17-21 de julio 2017 aprendizaje 100% obligatorias y 5 para unidades
I 9
optativas
Se hace llegar a los
académicos que imparten Publicar el
505-RGP-05 Calendario de actividades | unidad de aprendizaje, a los | 3 de julio de 2017 calendario de 100% Se socializo en tiempo y forma
comites tutoriales y a los actividades
estudiantes
: 25al29 de
Los estudiantes hacen llegar ; ) .
R . : : septiembre y 2 sesiones por - Se realizaron de acuerdo al
505-RGP-06 Reporte de tutorias el registro correspondiente al 212125 do seieshe 100% calendariode actividades

Documento exclusivo para uso de la dependencia responsable o autoridad correspondiente

Pagina: 1de 3




Universidad Auténoma de Tlaxcala

Caodigo:  101-RG-17
Registro: SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PROCESO Revision:  Mayo 2016
(Requisito 9.1.1 de la norma ISO 9001:2015 ) Seb120ms 01
El responsable de la Kaos 2 sesiones al 20 Se realizaron las actividades
Lider de academia 505-RGP-08 Acta de academia academia entrega el registro :oSmw_ca Wm:m semestre por 100% académicas de acuerdo al
correspondiente academia e calendario de actividades
Los estudiantes realizan actividad
extracurricular, se evalua dentro
. : de cada unidad de aprendizaje,
i i s, Los académicos realizan la o1 ; :
Académicos 505-RGP-10 m<m_:mn_o: de la actividad evaluacion de Ia actividad 8 de diciembre aealimins 100% para este periodo se nammao un
responsables integradora : 2017 proyecto con el tema la crisis del
integradora )
agua para primer semestre y
tercer semestre cartel de avance
de tesis
El comité tutorial y el
Responsable de académico responsable de
ks 505-RGP-11 Evaluacion del seminario la materia Seminario de 10 al 12 de enero . 5 Los estudiantes fueron evaluados
unidad de : - B A 18 estudiantes 100% i
s de investigacion Investigacion realizan la de 2018 en tiempo y forma.
aprendizaje iy
evaluacion de los
estudiantes
oz Los estudiantes realizan la . .
xmmvo.:mmzm 505-RGP-13 m_<m._cmo_o: alos evaluackinde oS enero de 2018 Yestudiantes Szo 0 Los mmEQ_mamm _‘mm__Nmz.u: las
academica academicos ot 100% evaluaciones correspondientes.
académicos
» o . ) Los estudiantes realizaron la
Responsable 505-RGP-15 Evaluacion al comité Los estudiantes realizan la : 10/10 i o ;
acadérica fatori) evaluacion al comite tutorial enero de 2018 18 estudiantes 100% m<m_:mo_o: del comité tutorial en
tiempo y forma.
: . Se registraron las calificaciones
Resp oa mmc_m 505-RGP-17 Evolucién académica Se ﬁ.m.@_mﬁ: las enero 2018 L c:am%m. g 100% obtenidas en el semestre por
acadéemica calificaciones aprendizaje ] o
unidad de aprendizaje.
Responsable . " . Se registran los pago y/o 53 ’ o Se registraron los pagos
atadiriica 505-RGP-18 Registro financiero adeudos correspondientes Diciembre 2017 18 estudiantes 100% cormespondientes.
505-RGE-01 Solicitud de revision de Egresado entrega tesis para | . . 6/9 Egresado inicia tramite de
Egresado tesls aiaken Diciembre de 2017 9 Egresado (66.6%) Htulacion
3. EGRESO
Responsable 505-RGE-02 Designacion del comité de Se asigna comité de - 6/9 Se inicia la revision de tesis por
académica titulacion titulacion Diciembre de 2017 | - 9 Egresados (66.0 %) parte del comité de titulacion
505-RGE-03 Reporte de comité de Se elaboran oficios para
m%%%%%w_woﬂm titulacion continuar proceso de Enero de 2018 9 Egresados a%%.i Se entregan oficios en tiempo
505-RGE-04 Autorizacion de impresion titulacion o
505-RGE-05 Solicitud de fecha de : 6/9 . :
Egresados SXNEn Egresado entrega solicitud Enero de 2018 9 Egresados (66.0 %) Se entregan oficios en tiempo
Se elaboran oficios para .
Responsable ; . " s 5 . 6/9 Se realiza examen de grado en
académica 505-RGE-06 Asignacion como jurado amm_osmm__ﬂ”__ mam %aaOm de Enero de 2018 9 Egresados (66.0%) febrero de 2017,
Responsable 505-RGE-07 Encuesta de satisfaccion Se aplican encuestas al 6/9 .
académica 505-RGE-08 Seguimiento de egresados egresado Enewm 2415 9 Egresados (66.0 %) Se finaliza el proceso de egreso

Documento exclusivo para uso de la dependencia responsable o autoridad correspondiente

Pagina: 1de3




_ Universidad Autdnoma de Tlaxcala ) Cédigo:  101-RG-17
_ _A Registro: SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PROCESO Revision:  Mayo 2016

(Requisito 9.1.1 de la norma ISO 9001:2015 ) #001:2005 01

Elaboré: Dra’ Lithertad Juarez Santacruz
Coordinadora Académica de la MCSA

Documento exclusivo para uso de la dependencia responsable o autoridad correspondiente Pagina: 1de3




